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DETERMINA A CONTRARRE 

 
VISTO il decreto legislativo 31 marzo 2023, n. 36, ed in particolare il comma 1 dell’art. 17, il quale prevede 
che, prima dell’avvio delle procedure di affidamento dei contratti pubblici le stazioni appaltanti e gli enti 
concedenti, con apposito atto, adottano la decisione di contrarre individuando gli elementi essenziali del 
contratto e i criteri di selezione degli operatori economici e delle offerte; 
 
VISTO l’art. 3 delle “LINEE GUIDA PROCEDURE PER L'AFFIDAMENTO DI INCARICHI E PER GLI 
ACQUISTI DI BENI E SERVIZI” Adottato dal Consiglio dell’Ordine nella seduta del 8 maggio 2017, 
modificata in data 12 ottobre 2020, 31 gennaio 2022 e 6 maggio 2024; 
 
TENUTO CONTO che l’Ordine necessita di una nuova risorsa da inserire all’interno del personale di 
segreteria da inquadrare nell’area B1, CCNL Funzioni Centrali, dal 2 novembre 2026 al 31 marzo 2027; 
 
CONSIDERATA la necessità di provvedere con urgenza all’inserimento, al fine di garantire il regolare 
svolgimento dell’attività istituzionale; 
 
CONSIDERATO che la società Lavoropiù spa, in data 1 settembre u.s., ha trasmesso un’offerta per il 
servizio di ricerca e somministrazione lavoro, con delibera del 27 ottobre u.s., il Consiglio ha approvato il 
relativo preventivo; 
 
VISTO l’art. 49 del d.lgs 36/2023 
 
ACCERTATO che la disponibilità finanziaria sul pertinente capitolo n. 11.003.210 “Spese per gestione 
servizi” del Bilancio di previsione 2026 e 2027 dell’Ordine è congrua per accogliere la spesa stimata per 
l’affidamento della fornitura in esame 
 

D I S P O N E 
 
1.di affidare alla ditta LAVOROPIU’ SPA (C.F. e P.IVA 04860690488), mediante la Piattaforma dei Contratti 
Pubblici gestita da ANAC che abilita la digitalizzazione del ciclo di vita dei Contratti Pubblici, in conformità a 
quanto previsto dal Codice dei Contratti Pubblici (Decreto legislativo 31 marzo 2023, n. 36) il servizio di 
ricerca e somministrazione lavoro di 1 dipendente da inquadrare nell’area B1, CCNL Funzioni Centrali, dal 2 
novembre 2026 al 31 marzo 2027 
 
2.di autorizzare la spesa complessiva per il servizio di ricerca e somministrazione lavoro da porsi a carico del 
Bilancio di previsione dell’Ordine per l’anno 2026 e 2027 sul pertinente capitolo n. 11.003.210 “Spese per 
gestione servizi” per un importo presunto di € 3000,00 IVA esclusa  
 
3.di nominare Responsabile Unico del Progetto, di cui all’art. 15 del d.lgs. 36/2023, il Funzionario Girotto 
Monica. 
                                                                                                                        Il Tesoriere 
                                                                                     ing. Luigino Scomparin 
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